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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,EGLUTE“
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lopselio-darzelio ,.Egluté (toliau — lop3elis-darzelis) socialinis pedagogas yra
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Pareigybé priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2 (III pakopa).

3. Pareigybés kodas — 235901.

4. Pareigybés paskirtis — jgyvendinti vaiko teis¢ | mokslg, uztikrinti jo sauguma lopSelyje-
darzelyje bei sudaryti prielaidas pozityviai vaiko socializacijai ir pilietinei brandai. Socialinis
pedagogas dirba kartu su kitais Svietimo pagalbos specialistais, grupiy mokytojais, tévais (glob¢jais),
lopselio-darzelio bendruomene

5. Pareigybés pavaldumas — socialinis pedagogas pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

II SKYRIUS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos bendruosius ir specialiuosius
reikalavimus:

6.1. moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Treciosios valstybinés kalbos
mokéjimo kategorija;

6.2. biti jgijes skaitmeninio rastingumo kompetencijy, numatyty Reikalavimy mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty skaitmeninio raStingumo programoms aprase, kurj tvirtina Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministras;

6.3. igijes aukstaji iSsilavinimg ar koleginj iSsilavinima, pedagogo kvalifikacijg ir buti
baigusiam studijy programg ar specializacijg, skirta socialiniams pedagogams rengti; arba jgij¢s
aukstaji universitetinj ar koleginj iSsilavinimg ir socialinio pedagogo kvalifikacija; arba jgijes socialinés
pedagogikos kvalifikacinj laipsn;j ir pedagogo ar socialinio pedagogo kvalifikacija;

6.4. igijes aukstyji iSsilavinima, pedagogo kvalifikacija ir auks$tojoje mokykloje baiges ne
trumpesnj kaip 60 studijy kredity socialinés pedagogikos studijy modulj.

6.5. gebéti rengti jstaigos dokumentus, laikantis bendryjy dokumenty rengimo reikalavimy;

6.6. gebeéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti isSkilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje;

6.7. kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti iSvadas, jas pristatyti auditorijai.

6.8. Socialinis pedagogas savo darbe privalo vadovautis Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatymu, tarptautiniais vaiky teises ir interesus reglamentuojanciais dokumentais, Lietuvos
Respublikos Konstitucija, kitais jstatymais ir poijstatyminiais aktais, Vyriausybés nutarimais, teisés
aktais, reglamentuojanciais ugdyma, lopselio-darzelio nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, Siuo
pareigybés apraSymu.

6.9. Socialinis pedagogas savo darbe privalo laikytis konfidencialumo principo, asmens
duomeny apsauga reglamentuojanciy teisés akty, nevieSinti su asmens duomenimis susijusios
informacijos, su kuria susipazino vykdydamas savo pareigas.

III SKYRIUS
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS



7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias tiesioginio darbo funkcijas:

7.1. vertina socialiniu pedagoginiu aspektu vaiky ugdymosi poreikius;

7.2. pagal kompetencijg dalyvauja atliekant pirminj ir (ar) pakartotinj vaiko specialiyjy
ugdymosi poreikiy vertinima;

7.3. ugdo vaiky socialines ir emocines kompetencijas;

7.4. konsultuoja vaiky tévus (globéjus, ripintojus);

7.5. teikia pagalbg vaikams, kai jg lopSelio-darzelio vaiko gerovés komisijos teikimu skiria
lopselio-darZelio direktorius ar pedagoginés psichologinés tarnybos vadovas;

7.6. dalyvauja organizuojant ir vykdant prevencines veiklas, susijusias su saugios, vaiko
mokymosi galias ir poreikius atliepianc¢ios ugdymo aplinkos kiirimu bei vaiko socialiniy emociniy
kompetencijy stiprinimu.

8. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias netiesioginio darbo funkcijas:

8.1. renka, analizuoja ir profesiniais tikslais naudoja informacija pagalbai teikti;

8.2. tobulina profesines kompetencijas, reikalingas socialinio pedagogo funkcijoms atlikti;

8.3. pagal kompetencija kartu su mokytojais ir kitais Svietimo pagalbos specialistais rengia ir
igyvendina individualaus ugdymo plano vaikui pagalbos dalj;

8.4. bendradarbiauja su pagalbg teikianciomis jstaigomis ir organizacijomis, skatinant saugios,
vaiko mokymosi galias ir poreikius atliepian¢ios ugdymo aplinkos kiirima;

8.5. dalyvauja lopselio-darzelio vaiko gerovés komisijos veikloje, kriziy valdymo komandos,
kitose darbo grupése, susijusiose su socialinio pedagogo funkcijomis;

8.6. kontaktiniu ir (ar) nuotoliniu biidu konsultuoja mokytojus, lopSelio-darzelio darbuotojus ir
Svietimo pagalbg teikiancius specialistus pagalbos teikimo klausimais bei teikia jiems rekomendacijas;

8.7. dalyvauja formuojant lopSelio-darzelio bendruomenés teigiama poziiirj j jtrauktj, padeda
geriau pazinti mokiniy jvairove ir jy poreikius;

8.8. rengia, tvarko ir pildo lopSelio-darzelio ir (ar) kitos jstaigos nustatyta tvarka pagalbai teikti
reikalingus dokumentus;

8.9. laikosi pedagoginés etikos normy;

8.10. pagal kompetencija vykdo kitus teisés akty nustatytus ar lopSelio-darzelio direktoriaus
priskirtus nenuolatinio pobiidzio pavedimus.

9. Socialinis pedagogas turi teise:

9.1. laisvai rinktis pedagoginés pagalbos teikimo formas, metodus ir budus, atsizvelgdamas |
mokymosi sunkumy ir sutrikimy priezastis ir struktiira;

9.2. tobulinti kvalifikacijg Salyje ir uZsienyje ne maziau kaip 5 dienas per metus;

9.3. biiti atestuotas ir jgyti kvalifikacing kategorija Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka;

9.4. teikti sitilymus dél jstaigos veiklos tobulinimo, dalyvauti savivaldos institucijy veikloje;

9.5. dirbti savitarpio pagarba grjstoje, psichologiSkai, dvasiskai ir fiziSkai saugioje aplinkoje;

9.6. turéti saugias ir higienos reikalavimus atitinkancias darbo salygas;

9.7. turéti tinkamai darbo ir mokymo priemonémis apriipintg darbo vieta;

9.8. gauti kvalifikacing kategorija atitinkanCig pareiging alga, atostogas ir kitas socialines
garantijas jstatymais nustatyta tvarka;

9.9. gauti socialinio pedagogo veiklai reikalingg informacijg i§ lopselio-darzelio vadovo, kity
institucijy;

9.10. dalyvauti lopSelio-darzelio pedagogy ir miesto metodiniy grupiy veiklose, lopSelio-
darzelio renginiy organizavime, projekty, programy rengime, jstaigos veiklos kokybés jsivertinime;

9.11. nevykdyti uzduociy ar pavedimy, jei Sie priestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
istaigos darbo tvarkos taisykléms bei Siam pareigybés aprasui;

9.12. kreiptis ir gauti informacing, konsultacing ir kita pagalbg i$ kity lopSelio-darzelio
pedagogy, administracijos, Vaiko gerovés komisijos nariy, Vaiko teisiy apsaugos tarnybos,
Pedagoginés psichologinés tarnybos.



IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

14. Socialinis pedagogas atsako teisés akty nustatyta tvarka:

14.1. uz Lietuvos Respublikos jstatymuy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymy, kity norminiy dokumenty, miesto Tarybos sprendimy, mero potvarkiy,
administracijos direktoriaus, Svietimo skyriaus vedéjo ir lopselio-darzelio direktoriaus jsakymy
vykdyma;

14.2. uz kokybiska savo funkcijy atlikima;

14.3. uz korektiska gauty duomeny panaudojima, turimos informacijos konfidencialuma;

14.4. uz specialiyjy ugdymosi poreikiy turin€iy vaiky saugumg, sveikatg ir gyvybe savo
organizuojamoje ugdymo veikloje.

15. Socialinio pedagogo darbo uzmokestis skiriamas teisés akty nustatyta tvarka.
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