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SIAULIU LOPSELIS-DARZELIS ,,EGLUTE® )
MAITINIMO PASLAUGU ADMINISTRATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lopselio-darzelio ,.Egluté” (toliau — Mokykla) maitinimo paslaugy
administratoriaus pareigybé yra priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybes lygis — B.

3. Pareigybés kodas — 334323.

I SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstesnjjj i$silavinimg ar specialyjj vidurinj iSsilavinimag jgyta iki
1995 mety;

4.2. zinoti sveikatos prieziiirg reglamentuojanc¢ius dokumentus;

4.3. zinoti maisto, jo tvarkymo, mitybos bei maitinimo reikalavimus, sveikos mitybos
rekomendacijas;

4.4. zinoti dazniausiai pasitaikanciy ligy simptomus, plitimo buidus, galimas komplikacijas;

4.5. Zinoti darbuotojy saugos ir sveikatos principus;

4.6. Zinoti higienos normy reikalavimus;

4.7. iSmanyti su maitinimu susijusias sveikatos problemas;

4.8. gebéti parengti ilgalaikj maitinimosi stebésenos plang, asmens ar jy grupés valgiaras¢ius
bei technologines korteles;

4.9. gebéti koreguoti asmens ar grupés maitinimasi pagal paskirtg dietinj gydyma;

4.10. moketi skaicCiuoti maisto davinio maisting ir energing verte;

4.11. gebéti vykdyti maitinimo stebésena;

4.12. gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla;

4.13. mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija, rengti iSvadas;

4.14. moketi dirbti kompiuterio programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook, Internet
Explorer.

4.15. Maitinimo paslaugy administratorius privalo zinoti maisto medziagy (baltymy, riebaly,
angliavandeniy) ir energijos paros poreik] vaikams, vaiky maitinimui tinkamas maisto medZiagas,
mitybos réZimga, maisto davinj jvairaus amziaus vaikams, maisto produkty cheming sudétj (mineraliniy
medZiagy poreik] per parg) ir vitamininguma (vitaminy poreik]j per para).

4.16. Zinoti pagrindinius maisto gamybos technologinius jrenginius ir jy darbo principus.

4.17. Zinoti zaliavy, medziagy, paruostos produkcijos technologinius reikalavimus.

4.18. Zinoti pagrindines maisto gamybos taisykles.

4.19. ISmanyti technologinius procesus ir gamybos rezimus.

4.20. Zinoti, mokéti ir iSmanyti gamybos technologijos akty reikalavimus.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5.  Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
5.1. organizuoja ir kontroliuoja sanitariniy — higieniniy reikalavimy laikymasi virtuvéje ir
pagalbinése patalpose;



5.2. sudaro vaiky maitinimo perspektyvinj valgiarastj;

5.3. sudaro kasdieninius valgiaras¢ius, pateikia tvirtinti direktoriui;

5.4. pagal gydytojy rastiSkus nurodymus organizuoja vaikams pritaikytg maitinima;

5.5. visiems gaminamiems patickalams ruosia technologines maisto gamybos korteles ir jomis
vadovaujasi;

5.6. kontroliuoja maisto gamybos procesa, maisto produkty kokybe, jy laikymo salygas,
realizacijos terminus. Apie nustatytus trikumus maitinimo organizavime informuoja jstaigos vadova.
Atlieka pazeidimy Salinimo kontrolg;

5.7. kontroliuoja teisingg patiekaly pateikimg (pagal iSeigas) j grupes;

5.8. veda kasdieninio vaiky lankymo jstaigoje ir vaiky bei darbuotojy mitybos apskaita;

5.9. atlieka einamajg finansy kontrole, vykdo teisingg mitybai skirty 1éSy panaudojima;

5.10.teikia informacija, konsultuoja Mokyklos bendruomenés narius sveikos mitybos ir maisto
saugumo klausimais;

5.11.dalyvauja rengiant maisto produkty technines specifikacijas bei apskaiCiuoja maisto
produkty kiekius, vykdant] vieSyjy pirkimy procediiras;

5.12.planuoja ir vertina savo veiklg, tvarko veiklos dokumentus, rengia ataskaitas ir
rekomendacijas;

5.13.prizitri, kad Mokykloje biity laikomasi HN15:2005 su visais pakeitimais ir Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymy dél ikimokyklinio amziaus vaiky maitinimo
organizavimo;

5.14.pastebéjus ar jtarus smurtg, prievartos, seksualinio iSnaudojimo ar patyCiy apraiskas,
vadovautis Mokyklos vadovo patvirtintu ,,Smurto ir patyCiy prevencijos, intervencijos vykdymo
tvarkos aprasu®.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

6. Maitinimo paslaugy administratorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas Mokyklos
direktoriui.

7. Maitinimo paslaugy administratorius teisés akty nustatyta tvarka atsako uz:

7.1. tiksly ir teisinga dokumenty pildyma bei i§saugojima;

7.2. teikiamo maitinimo organizavimo kokybe;

7.3. teikiamos informacijos teisinguma;

7.4. Visuomenés sveikatos centro, Valstybinés maisto ir veterinarijos tarnybos nurodymy
vykdyma;

7.5. saugos darbe, priesgaisrinés ir elektros saugos reikalavimy vykdyma;

7.6. materialiai atsako uz zalg Mokyklai, kuri atsiranda dél ty¢inés ar kitos neteisétos veiklos,
jam patikéto inventoriaus, jrenginiy sauguma;

7.7. uz darbo drausmés pazeidimus, savo funkcijy netinkamg vykdyma atsako jstatymy
nustatyta tvarka;

8. Darbuotojas, nevykdantis ar netinkamai vykdantis pareigybés aprase nustatytas funkcijas,
nesilaikantis Darbo kodekse nustatyty darbuotojo pareigy ar kity teisés akty reikalavimy,
reglamentuojanciy jo funkcijy vykdyma, atsako Lietuvos Respublikos teis¢ akty nustatyta tvarka.

9. ISeidamas i§ darbo maitinimo paslaugy administratorius privalo perduoti jj kei¢ian¢iam
asmeniui arba Mokyklos direktoriaus jgaliotam asmeniui visas materialines vertybes ir dokumentus,
uz kuriuos buvo atsakingas.
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