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SIAULIU LOPSELIO-DARZELIO ,,EGLUTE“
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy lopselio-darzelio ,,Egluté” (toliau — lopSelis-darzelis) direktoriaus pavaduotojas
ugdymui yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj. Pareigybé¢ priskiriama biudzetiniy jstaigy vadovy
ir jy pavaduotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — A2 (IV pakopa), kodas — 134101.

3. Paskirtis — valstybinés bei regioninés Svietimo politikos jgyvendinimas lopselyje-
darzelyje, veiklos planavimas, organizavimas, koordinavimas ir priezitra.

4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui skiriamas konkurso biidu ir pavaldus lopselio-
darzelio direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu i8silavinimu, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 3 mety pedagoginio
darbo staza;

5.2. per metus nuo darbo direktoriaus pavaduotoju ugdymui pradzios privalo biiti iSklausgs
specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programg, patvirtintg
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481
,Del Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy
programos patvirtinimo®, jeigu néra iSklausgs ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2 studijy
kredity) kursy anksc¢iau arba studijy metu;

5.3. privalo biti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimuose mokytojy kompiuterinio
rastingumo programoms, patvirtintoms Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m.
kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-555 ,,Dé¢l Reikalavimy mokytojy kompiuterinio rastingumo
programoms patvirtinimo*;

5.4. privalo moketi lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokéejimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

5.5. per metus nuo darbo pradzios turi buti iSklauses lietuviy kalbos kultiiros kursus pagal
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiiros
mokymo programa arba isklausgs ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko
studijy metu;

5.6. gebéti savarankiskai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti, sklandziai ir
argumentuotai déstyti mintis zodZziu ir rastu.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo $ias funkcijas:
6.1. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant lopSelio-darZelio strateginj, metinj veiklos planus;



6.2. organizuoja ir koordinuoja ugdymo programy, projekty rengima ir vykdyma;

6.3. stebi, analizuoja ir vertina ugdymo procesa, ugdymo kokybés rezultatus;

6.4. kaupia, sistemina, apibendrina informacijg ugdymo klausimais;

6.5. atlieka edukaciniy aplinky, pedagoginiy salygy gerinimo analize, planuoja, organizuoja
reikalingy priemoniy jsigijima;

6.6. vykdo pedagogy veiklos priezitirg, organizuoja pedagogy veiklos jsivertinima;

6.7. koordinuoja metodinés grupés veikla, teikia metoding profesing pagalba pedagogams,
skatina pedagogus savarankiSkam profesiniam tobuléjimui, dalykiniam bendradarbiavimui, gerosios
patirties sklaidai, atestacijai;

6.8. koordinuoja neformaliojo Svietimo, papildancio ugdyma, veikla, derina Sios veiklos
programas;

6.9. planuoja, organizuoja (kartu su pedagogais) lopSelio-darzelio renginius, pedagogy
kvalifikacijos tobulinima;

6.10. vadovaujantis teisés akty reikalavimais, teikia informacijg j jstaigos interneting svetaine,
susijusig su atliekamomis funkcijomis, vieSina jstaigos veiklg socialiniuose tinkluose;

6.11. organizuoja ir koordinuoja specialiosios pedagoginés pagalbos teikima specialiyjy
poreikiy vaikams, vykdo pagalbos ir paramos $eimai analize;

6.12. bendradarbiauja su pedagogine psichologine bei Vaiko teisiy tarnybomis, Kkitais
socialiniais partneriais;

6.13. organizuoja ugdytiniy tévy (globéjy, ripintojy) Svietima;

6.14. rengia lopselio-darzelio direktoriaus jsakymy, susijusiy su ugdymo veikla, kity jstaigos
veikla reglamentuojanc¢iy dokumenty projektus;

6.15. pavaduoja jstaigos direktoriy, jam nesant jstaigoje;

6.16. sudaro dirbanciy pedagogy darbo grafikus, uzsiémimy tvarkarasc¢ius bei riipinasi
pedagogy metodinei veiklai skirty valandy tikslingu panaudojimu;

6.17. koordinuoja STEAM krypties metody jgyvendinima;

6.18. administruoja jstaigos elektroninj dienyna;

6.19. vykdo kitus su jstaigos funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiudzio jstaigos
direktoriaus pavedimus ir uzduotis tam, kad biity pasiekti jstaigos strateginiai tikslai.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

7. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi teise:

7.1. 1 atostogas, darbo uzmokest; ir kitas Lietuvos Respublikos teisiniuose aktuose numatytas
teises;

7.2. 1 sudarytas saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo salygas;

7.3. 1 savalaikj ir pakankamg apripinimg darbui skirtomis priemonémis, jrankiais bei
asmeninémis apsaugos priemonémis;

7.4. sustabdyti arba pakeisti ugdymo proceso organizavima pastebéjus Saugos ir sveikatos
istatymo pazeidimus ir apie tai informuoti lopselio-darzelio direktoriy;

7.5. tobulinti savo kvalifikacijg ir atestuotis teisés akty nustatyta tvarka;

7.6. teikti sitilymus lopselio-darzelio direktoriui dél lopselio-darzelio veiklos tobulinimo
pagal savo atliekamas funkcijas;

7.7. pasinaudoti visomis Lietuvos Respublikos darbo kodekso teikiamomis garantijomis ir
teisémis;

7.8. gauti teisés aktuose nustatytas socialines ir kitas garantijas;

7.9. dalyvauti lopSelio-darzelio savivaldos institucijy veikloje.

V SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

8. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka:



8.1. uz Lietuvos Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo, mokslo ir sporto
ministro jsakymuy, kity norminiy dokumenty, reglamentuojanciy lopselio-darelio veiklg laikymosi,
ankstyvojo, ikimokyklinio ugdymo organizavimg ir priezitira, lopselio-darzelio direktoriaus jsakymy
vykdyma;

8.2. uz ugdymo proceso ankstyvojo, ikimokyklinio ugdymo grupése organizavima, jo
rezultatus, tinkama dokumenty tvarkyma;

8.3. uz teikiamos informacijos teisingumg ir savalaikj pateikima.

9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui materialiai atsakingas uz ugdymo priemones.

10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz darbo drausmés pazeidimus, savo pareigy
netinkamg vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

11. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atskaitingas ir tiesiogiai pavaldus lopSelio-darzelio
direktoriui.

12. ISeidamas i§ darbo privalo perduoti ji kei¢ianCiam asmeniui arba lopSelio-darzelio
direktoriaus jgaliotam asmeniui visas materialines vertybes ir dokumentus, uz kuriuos buvo
atsakingas.

SUDERINTA

Siauliy lopselio-darzelio ,,Egluté* tarybos
2026 m. sausio 27 d. posédzio

protokolo nutarimu Nr. T-1

Susipazinau, sutinku vykdyti:

Data

(parasas) (vardas, pavarde)



