
PATVIRTINTA

Šiaulių lopšelio-darželio „Eglutė“

direktoriaus 2026 m. kovo 30 d. 

įsak. Nr. V-108
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1. Apsispręskite, kokiu būdu planuosite ir organizuosite įsivertinimą

2. Informuokite apie įsivertinimo procesą

3. Sudarykite vieną ar kelias įsivertinimo grupes 2025 m. gruodžio 15 d. direktoriaus įsakymo Nr. V-282

4. Organizuokite mokymus

5. Atlikite įsivertinimą

6. Parenkite įsivertinimo rezultatų ataskaitą

7. Parenkite organizacijos veiklos tobulinimo planą

8. Paskleiskite informaciją apie organizacijos veiklos tobulinimo planą

9. Įgyvendinkite organizacijos veiklos tobulinimo planą

9.1.  Parengti ir taikyti partnerystės veiklos vertinimo rodiklių sistemą

9.2. Parengti informacinius stendus grupėse, kuriuose matyti lopšelio-

darželio vizija, misija, vertybės

9.3. Atnaujinti korupcijos prevencijos priemonių planą

9.4. Atnaujinti korupcijos prevencijos programą

9.5. Atnaujinti darbuotojų pareigybių aprašymus

9.6. Dalyvauti mokymuose ar seminaruose emocinio atsparumo stiprinimo 

tematika

9.7. Taikyti inovatyvius mokymo metodus praktikoje

9.8. Į tarptautinių mainų programų įgyvendinimą įtraukti 10% mokytojų 

9.9. Įveiklinti tėvų tarybą: organizuoti kūrybines dirbtuves tėvų tarybos 

nariams, sulaukti bent 1 tėvų iniciatyvos

9.10. Organizuoti metodinį renginį įgytai tarptautinei patirčiai skleisti

9.11. Kiekvieną ketvirtį organizuoti ne mažiau kaip po vieną renginį, 

plėtojant tinklaveiką 

9.12. Pasirašyti ar atnaujinti ne mažiau nei dvi bendradarbiavimo sutartis 

9.13. Organizuoti ne mažiau kaip 2 aplinkosaugines veiklas per metus

9.14. Organizuoti ne mažiau kaip 2 gerosios patirties sklaidos renginius, 

skatinant darbuotojų dalijimąsi patirtimi 

9.15. Atnaujinti decentralizuotų viešųjų pirkimų vykdymo tvarkos aprašą

9.16. Papildyti įstaigos metodinių priemonių duomenų bazę ne mažiau kaip 

20 naujų priemonių per metus

9.17. Dalyvauti dirbtinio intelekto naudojimo mokymuose

9.18. Organizuoi edukacinę išvyką kolektyvui bendrakūros kūrimui, 

emocinės gerovės stirpinimui

9.19. Atlikti numatytus remonto ir aplinkos modernizavimo darbus

10. Planuokite kitą įsivertinimą

2. Įsivertinimo procesas

3. Organizacijos veiklos tobulinimo planas

Šiaulių lopšelio-darželio „Eglutė“ veiklos kokybės įsivertinimo ir tobulinimo planas 2026 m.

Etapai Žingsniai *

Laikotarpis 

1. Įsivertinimo pradžia


